% St.Barbara

' DA Wohnen und P
Wir pflegen. et o

Auch unser gutes Arbeitsklima.

Pflegedienstleitung (m/w/d)

ab 01.05.2024 in Vollzeit (39 Wochenstunden) fiir unser Haus
(3 Wohnbereiche/132 Bewohner) in Sulzbach-Rosenberg gesucht

Dein Profil

+ Du bist examinierte Pflegefachkraft

* Du hast die Weiterbildung zur Pflegedienstleitung (mind. 480 Unterrichtsstunden) und Berufserfahrung
« Du arbeitest gerne mit Menschen, bist empathisch und ein(e) Teamplayer(in)

+ Du handelst selbststandig, zuverlassig und Gibernimmst auch verantwortungsvolle Aufgaben

Deine Vorteile bei uns

« Zukunftssicheres Arbeiten — in offener Atmosphare und einem netten Team

+ Beriicksichtigung Deiner persénlichen Wiinsche bei der Dienstplan-Gestaltung
+ Ausgezeichnetes Gehalt gemaR AVR der Caritas, erganzt um Zuschlage

+ Jahres-Sonderzahlung

« Leistungszulage (2% vom Jahresbrutto)

+ 31 Tage Jahresurlaub

« Betriebliche Altersvorsorge (4,8% Arbeitgeberleistung)

* Gezielte Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

* Verglinstigtes Bike-Leasing (Fahrrad oder E-Bike)

Wir haben auflerdem

* Gute OPNV-Anbindung (800 m vom Bahnhof, Bushaltestelle am Haus)

* Kostenlose Mitarbeiterparkplatze

* Leckere, gesunde Mitarbeiterverpflegung (Obst und Getranke kostenlos)
* Kinderstube (fiir Kinder ab 5 Jahren, ohne Betreuung)

+ Massagesessel zur kostenlosen Nutzung

Bewirb Dich jetzt!
Bitte mit Lebenslauf — gerne auch per Mail und ohne Anschreiben
E-Mail: info@st-barbara-su-ro.de | Telefon 0 96 61 / 87 34-0 | Ansprechpartnerin: Marina Fink (Leitung)
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